
                                                                            

 

　

労働時間は正しく管理していますか！

長時間労働は、様々な労務リスクの要因となります！

・会    場     電気ビル 本館7号会議室 福岡市中央区渡辺通2－1－82　

交通アクセス：地下鉄 七隈線「渡辺通駅」（電気ビル本館B2Fへ直結）

・ 講　 師    アンフィニ社会保険労務士法人

特定社会保険労務士   中島　一平　氏

　地場金融機関を経て、平成13年に社会保険労務士として開業。 

　人事評価制度・賃金制度の構築も数多く、また人事評価制度の研修は、民間、

行政を問わず1,000回以上の実績あり、経験豊富。

　物事の本質や目的を明確にし、人材育成・能力開発を主眼においたセミナーは

「丁寧」で「分かりやすい」と定評がある。

・セミナーの内容

1 法が求める労働時間とは 4 残業とサービス残業の違い

2 会社が講ずべき措置 5 罰則と送検事例

3 36協定の内容と上限規制 6 長時間労働を解消するためには

※    参加費および申込方法につき、裏面ご参照

2025年3月

事業主・人事部門管理者・担当者  各位

★  適正な労働時間管理ができていないと、企業は未払い残業代の請求や労基署の是正勧告、

最悪の場合は送検・企業名公表のリスクを抱えることになります。また、従業員の健康被害やモチベー

ション低下を招き、生産性の低下や人材流出にもつながります。近年、長時間労働の是正が強く求

められ、企業には適切な労働時間の管理が不可欠です。

★  本セミナーでは、労働問題に詳しい講師をお招きし、労働時間管理の基本を押さえ、企業が講

ずべき実務対応を解説します。法的リスクを回避し、健全な職場環境を整えるために、ぜひご参加く

ださい。

・日    時     2025年6月12日 （木） 　１3：３０～１６：３０

労働時間管理の基本セミナー
～ 正確な労働時間の把握と長時間労働の解消のために ～

福岡経協
セミナーご

案内



●参加費

●申込方法 （申込期限　6月10日）　
　　次のどちらかの方法でお申込みください。

　 　福岡県経営者協会のホームページを開く　　　  または　　　下記の二次元バーコードを読取る

 　　「セミナーのお知らせ」をクリック

　　 6月12日「セミナー～」をクリック

    「お申込みはこちらへ」→URLクリック

　　　     「お申込み画面」に入力してください。

　①参加証は発行しませんので、当日ご本人を確認できる資料等をご持参ください。

　②お申込み後、土日祝日を除いて３日間Eメールが届かない場合はお手数ですが当協会ま

　　でお問合わせください。

　③請求書をお送り致しますので、お申込みの際にメールアドレスをご入力ください。

　④参加費は6月30日までにお振込みください。

　⑤申込後のお取消しにつきましては、当日のお取消し（欠席含む）のみキャンセル料と して

 　　参加費全額を申し受けます。その場合、セミナー資料を後日送付いたします。

　　（参加予定者が都合で出席できない場合は、代理出席も可能です）　　　

　※「参加申込画面」にてお預かりした個人情報については、安全かつ適正に管理いたします。

　●お問い合わせ先 

福岡県経営者協会セミナー事務局 TEL 092-715-0562

8,000円 12,000円

会員 一般

参加費および申込方法


